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NOSSA MATERIA

O QUE NOS LEVA A ESCOLHA DE UMA COR?

Em se tratando de uma opcao individual, sao duas as motivacoes,
conscientes e/ou inconscientes, que nos levam a escolher uma cor:

e

Muitos alunos, aflitos, me perguntam: “- Como ajudar o meu cliente
quando ele n&o tem a menor nog¢do do que ele mesmo quer? Como ajuda-lo
diante de 5 ou 6 mil cores oferecidas pelos catalogos do mercado? ”

Mas é mais facil do que vocé pode imaginar! E s6 mostrar todas as
cores ao seu cliente e perguntar a ele “que cor ele NAO QUER”!!!

Qualquer um de nés fica confuso diante de tantas cores lindas,
mas conseguimos, talvez por um instinto enorme de auto-protecao, dizer
facilmente o que nao queremos de forma alguma! E nao pergunte o porqué,
respeite - apenas nao use nenhuma dessas!

Ai vem a segunda parte que é a necessidade. Eventualmente
cismamos com alguma cor. Isso naturalmente vai acontecer com seu cliente
também. O mais curioso é quando é uma cor que jamais nos atraiu.

Ja dissemos antes, mas é sempre bom lembrar, que as cores sao
“vitaminas” da natureza como varios outros estimulos como os sons, os
aromas, as formas, etc. Ou seja, cada uma delas atendera instintivamente a
uma necessidade especifica nossa, fisica ou emocional. Vocé bebe ou come
quando sente sede? Que forma da natureza te lembra afeto, uma concha ou
uma espada?

Intuitivamente nossa alma sabe do que precisamos. Talvez ela s6
esteja precisando de uma ajudinha profissional para ajustar o tom, a
luminosidade ou compor com outros elementos do ambiente. Se vocé acha o
pedido dele prejudicial em algum outro aspecto, tenha base técnica para
alerta-lo. Negocie a quantidade de seu uso ou a intensidade.

Por isso eu peco encarecidamente aos profissionais: aprimorem a
arte de ouvir o seu cliente e, como um desafio a sua criatividade, traduzam
em cores as necessidades dele. Seu bom gosto é muito importante, mas
para as necessidades DELE !!!!

Logo; mais importante do- que wsowr belas coves & usd-lay bem.




COR desse MES...
M

Uma cor que transmite paz, sem “entregar a toa o jogo” é sempre bem vinda!

E, o turquesa tem como principais propriedades a busca da paz nos
relacionamentos e do equilibrio emocional, mas sempre com muita franqueza. E
uma cor que traduz muita verdade, muita autenticidade, mas sempre com o
equilibrio de quem sabe como agradar sem omitir as verdades.

Parece contraditério com tanta verdade e franqueza, mas as personalidades
turquesa podem ser um tanto teatrais se necessario, a fim de convencer e manter
sua popularidade. Mas esse é apenas o jeito dramatico e emocional que tém de
ver e mostrar o que querem. Sao amorosos, versateis e criativos.

Sao personalidades muito criteriosas, podendo até parecer indecisas ou voluveis,
mas quando descobrem o seu lado da questao lutarao por ele a todo custo, sem
ameacar seus principios.

S4ao guiados pelo seu proprio termémetro emocional, por isso as vezes parecam
um tanto egocéntricos. Sao auto-suficientes e isso as vezes os levam a alguma
solidao, até mesmo intencionalmente.



O turquesa é uma cor muito bem vinda para ambientes onde seja necessario
preservar o equilibrio emocional acima de tudo. Otimo para levantar a auto-estima,
para os relacionamentos e onde as verdades precisem soar como melodias!

Logo, os turquesas, em casa, sdo bons em todos os lugares! Estimulam o convivio
em familia, os relacionamentos intimos e o equilibrio emocional.

Em empresas, sdo excelentes para salas de terapia, Servico de Orientacio
Educacional, atendimento ao cliente, bem como na recuperacao emocional a
traumas, choques e perdas.

Em tons mais profundos, caminhando para os tons de petroleo, os turquesas
inspiram muita sensatez e seguranca. Em excesso podem demonstrar frieza.

Com preto, branco e prata — arrojo contemporaneo!
Com dourado - mistico, divino...

Estou cansada do turquesa atribuido a hospitais... Ja que é util, tento usa-lo em
composigcoes bem divertidas! Temos que tirar dos hospitais a cara de hospital!

Fiz 2 ambientes que me marcaram muito com turquesa, porque ficaram surpreendentes:
um deles toda a recep¢ao do IBEMEC, em tom mais sério, num tecido tipo “pied poule”
nas paredes, com madeira escura (imbuia) nas colunas e mobiliario — chiquérrimo! O
outro, no escritorio de engenharia da KNOLL, muito jovial, em tom suave e acinzentado,
combinando com tons de azul horténcia... Até o piso tinha desenhos nesses tons! O
contraste ficou por conta das cadeiras vermelhas, linkando com a logo da empresa.

Em astrologia o turquesa mistura um pouco dos ultimos 4 signos:
a franqueza quase inocente de ;

a perspicacia e o discernimento de 3 %
a visao do passado e do futuro de e,

a dramaticidade encantadora de !

Pra se inspirar nesses matizes, lembre-se dos mares do Caribe,
de perfumes, de todos os tons da pedra turquesa e...
dos rabos de sereia!!!

Muita inspiracio-pra vocés e ... Até a proxima!

bb.cores@gmail.com (21) 9872-2286 ou (21) 2704-9967 www.betebranco.com.br



